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PLANO DE TRABALHO — EMENDA PARLAMENTAR 2024

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL
Nome da Organizacdo: Conferéncia Vicentina de Lages
Data de constituicdo: 17/07/1917
CNPJ: 84.956.416/0001-78 Data de inscrigdo no CNPJ: 05/11/1970
Rua José do Patrocinio - 50
Cidade/UF: Lages Bairro: Brusque CEP: 88.503-017
Telefone: 49-3222-3323 Fax: site/e-mail: asilovicentino@gmail.com -
www.larvicentinolages.com.br
Horario de funcionamento: 24 horas
Dias da semana: 07 dias

Presidente ou representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil: Ivorlei Menegazzo Dutra

Cargo: Presidente Profissdo: Empresario
CPF: 459.647.509-15 Data de nascimento:25/03/1964
RG: 1.431.214-0 Orgdo expedidor: SESP/SC

Vigéncia do mandato atual: de 30/07/2022 até 30/07/2024

Nome da diretoria: George De Bona

Cargo: Tesoureiro Profiss@o: Empresario

CPF: 642.916.939-15 RG: 2.182.675 Orgdo expedidor: SSP/SC.
Nome da Diretoria: Claudio Luis Letti

Cargo: Conselho Fiscal Profissdo: Administrador

CPF: 476.930.969-49 RG: 635.502 Orgdo expedidor: SESP/SC.
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2) NOME DO PROJETO
LAR DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS COM QUALIDADE DE VIDA

3) VALOR DA PROPOSTA
VALOR: RS 200.000,00

4) PUBLICO ALVO

83(Oitenta e trés) idosos, com idade entre 60 a 110 anos, sendo 52(cinquenta e duas) mulheres e
31(trinta e um) homens, do municipio de Lages/SC.

5) NUMERO DE PARTICIPANTES
Participardo 83(oitenta e trés) idosos, com idade entre 60 a 110 anos.
Grau de Dependéncia I: sendo 28 mulheres e 15 homens;
Grau de Dependéncia II: sendo 22 mulheres e 15 homens;
Grau de dependéncia IIl: sendo 2 mulheres e 1 homem;
Colaboradores: 39

6) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO
Municipio de Lages/SC na Conferéncia Vicentina de Lages
7)CONDICOES E FORMA DE ACESSO DO PUBLICO ALVO
Condicdes de Acesso:

Idosos com idades igual ou superior a 60(sessenta) anos, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diferentes graus de dependéncia, com ou sem deficiéncia e em situacio de isco ou vulnerabilidade
pessoal e/ou social pelos mais variados motivos, inclusive pessoas em situacdo de rua e desabrigados,
por abandono, situagdes de violagdo, desamparo, auséncia de moradia, falta de autonomia, com lagos
rompidos ou enfraquecidos, de forma a garantir a sua protecdo integral.

Formas de Acesso:

Idosos institucionalizados na Conferéncia Vicentina de Lages, com idade igual ou superior a sessenta
anos de ambos os sexos, independentes e/ou com diferentes graus de dependéncia, através de andlise
do Estudo Social, por demanda esponténea ou familiares ou por encaminhamento através da Secretaria
de Assisténcia Social do Municipio de Lages. é
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8) EIXO E DIRETRIZ

Sistema de Gestdo de Transferéncia Voluntaria na modalidade de fundo a fundo — SIGTV — com recursos
oriundos de emendas parlamentares no &mbito do Sistema Unico de Assist&ncia Social -SUAS Ministério do
Desenv., Assist. Social, Familia e Combate a Fome - MDS Secretaria Nacional de Assisténcia Social - Diretoria
Executiva do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS Estruturagio da Rede de Servicos do SUAS Grupo
de Natureza de Despesa (GND 3) — Custeio.

9) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)

Com o crescimento da populagdo de idosos, cresce a necessidade de se criarem espacos para que
eles possam viver com qualidade de vida, maior autonomia e liberdade. Este grupo, embora se mantenha
saudavel em idade avancada, apresenta caracteristicas de maior fragilidade.

As Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPl) s3o instituicSes de carater residencial, e foram
criadas com a finalidade de servir de domicilio coletivo para pessoas com idade igual ou superior a 60 anos,
com ou sem suporte familiar, em condi¢do de dignidade e cidadania.

Para entender o morar do idoso em uma ILPI, buscamos primeiramente entender questdes relacionadas a
velhice em suas formas mais diversas, como por exemplo, o significado de ser velho em nossa sociedade,
ligado a uma construgdo sociocultural, o corpo como revelador da velhice, e a meméria como sustentadora
da identidade.

Segundo pesquisas feitas pelo IBGE, a expectativa de vida vem aumentando. A populagdo tende a
envelhecer cada vez mais e esse é um fendmeno mundial, que tem crescido, de uma forma geral e mais
acentuada, nos paises em desenvolvimento, embora seus indices sejam ainda inferiores aos dos paises
desenvolvidos (Censo 2010).

De acordo com o Censo Demografico 2022 (Segunda Apuracdo), a populacio de pessoas idosas residente
no Brasil era de 32.113.490 pessoas, representando um acréscimo de 56,0% em relagdo aquela recenseada
em 2010. Dessa populacdo total, 17.887.737 (55,7%) eram mulheres e 14.225.753 (44,3%) eram homen:s.

Em 1950 eram cerca de 204 milhGes de idosos no mundo e, em 1998, quase cinco décadas depois, 579
milhGes de pessoas, um crescimento de quase 08 milhdes de pessoas por ano. E as projecdes indicam que,
em 2050, essa popula¢do idosa sera de 1.900 milhdes de pessoas. @



s
1

J 1AR CONFERENCIA VICENTINA DE LAGES

www.larvicentinolages.com.br

Vic entino e-mail: asilovicentino@gmail.com

CNPJ 84.956.416/0001-78

A longevidade vem sendo acompanhada pelo declinio das funcdes fisicas aumento das prevaléncia das
doencgas cronicas que podem causar dependéncia, perda da auto estima, limitagdes socioecondmicas e
ambientais a até mesmo a institucionalizacdo, que sdo fatores relacionados a capacidade funcional do idoso.
A capacidade funcional pode ser definida como habilidade do individuo em realizar as tarefas da vida cotidiana
independente de outras pessoas, sendo caracterizada pela eficiéncia em corresponder as demandas fisicas das
atividades da vida didria. A capacidade funcional é dependente da preservacio de habilidades motoras e
cognitivas (CAMARA et al., 2008; SPIRDUSO, 2005).

O prolongamento da vida ou a longevidade se deu como fruto do crescimento vegetativo, com o avanco
tecnoldgico e o aumento gradual da esperanga média da existéncia humana, gerando, assim, melhor
qualidade de vida e de conhecimento para a populagdo idosa.

Somado aos assuntos supracitados, surgiu a partir de dezembro de 2019, um novo fato: a pandemia
causada pelo novo virus COVID-19, que desafiou o mundo a uma grande mudanga de comportamento.
Passou a fazer parte do nosso dia a dia o distanciamento social, que além de trazer protegdo, em alguns
casos gerou sentimentos de isolamentos, soliddo e abandono.

Toda a populagdo sentiu a sobrecarga de ter que cumprir com os protocolos exigidos pelo Ministério da
Salide e a demora na chegada da vacina que ocorreu em fevereiro de 2021, isso acarretou em sentimentos
de inseguranca, medo de adquirir a doenga e de contaminar entes queridos.

Todas essas situagbes impactaram diretamente ou indiretamente na satide fisica e emocional dos idosos
que estdo sendo institucionalizados e dos profissionais de satide que atuam na ILP.

Valorizar a pessoa idosa estd além de compreender seus problemas e limitagbes, mas refere-se a um
reconhecimento permanente da importancia da sua participaco ativa.

Em Lages através de dados do setor de Notificagdes e Encaminhamentos Socioassistenciais da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, referente as pessoas idosas, nos anos de 2018 a 2023, ocorreu um volume
total de 1.111 notificagbes da comunidade, 136 encaminhamentos do Ministério Piblico e 137 do Poder
ludiciario. As violagGes de direitos que afetam as pessoas idosas, sendo: negligéncias, violéncia psicoldgica,
violéncia fisica, violéncia patrimonial, abandono, negligéncia contra PCD, trajetoria de rua e violéncia moral,
o que acarreta sua desprotecdo e situacdes de vulnerabilidade social. A pandemia agravou o fendémeno da
violéncia, ocasionando um crescente aumento no nimero de casos e dentncias de violéncia contra a pessoa
idosa. Tal fato estd ligado a uma série de condigdes que envolvem aspectos macroestruturais, contextuais,
além dos relacionados a satide fisica, emocional e cognitiva das pessoas idosas. E preciso chamar a atencio
para a discriminagdo contra a pessoa idosa.

Embora ainda ndo tenhamos acesso ao numero de idosos de Lages, levantado pelo ultimo censo, realizado
a partir de 2022. Segundo a estimativa do IBGE de 2020, Lages possui uma populacdo idosa em torno de
18.000 idosos. O relatério da Vigilancia Socioassistencial aponta um total de 11.269 idosos cadastrados nos
equipamentos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Este niimero é bastante alto, se consid@mos
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a estimativa do IBGE. Desta forma é preciso pensar estratégias de chegar até estes idosos vitimas de
violéncia, que estio invisibilizados.

Proporcionar atividades e atendimentos em grupos e ou individual para podermos dar voz aos sentimentos,
pensamentos e sensacdes que os idosos e profissionais tenham. Entender como cada um se sentia antes
da institucionalizagdio e o que ja conseguiu avangar no aceite de sua nova condicio de vida.

Poder resgatar os sentimentos de pertencimento, superacéo, aceitacdo, dignidade, vida digna e perceber
que o ser humano estd conectado uns com os outros, mesmo ndo sendo familiares. Talvez isso lhe tragaa
seguranga necessaria capaz de previna casos de ansiedade, depress3o, transtorno de estresse.

Sendo assim, a Conferéncia Vicentina de Lages que abriga 83 idosos sendo 52 mulheres e 31 homens é uma
Instituicdo de Longa Permanéncia que abriga idosos com 60(sessenta) anos ou mais, precisa oferecer uma

alimentacdo saudédvel, ambiente limpo e higienizado, colaboradores uniformizados, com estrutura
administrativa adequada. Proporcionando aos idoso conforto e seguranca no dia a dia deles.

10) OBJETO DA PROPOSTA:

Aumentar a qualidade de vida, preservando a auto estima e sua capacidade para desenvolver as atividades
da vida didria, através da aquisicdo de materiais e insumos essenciais aos Idosos residentes e dos funcionarios
da Instituicdo.

11) OBIETIVO GERAL

Promover o bem-estar, manter a dignidade e conforto das pessoas Idosas residente e dos funcionarios. da
Instituicdo,

11.1) OBJETIVOS ESPECIFIOS

I. Garantir alimentacdo didria, alimentacdo adequada e sauddvel;
Il.  Prover condi¢des de higiene indispensaveis as normas sanitdrias;
lll. Executar processos administrativos com materiais adequados;
IV. Zelar pela aparéncia e seguranca dos colaboradores;

V. Proporcionar uma noite de descanso aos idosos residentes;

VL. Armazenar os alimentos em potes adequados.

VIl. Preservar a dignidade, conforto e bem-esta da pessoa idosa.@
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12) JUSTIFICATIVA

Todos nds precisamos de uma alimentacdo sauddvel, variada e equilibrada para uma boa qualidade de
vida. Os idosos em particular precisam de uma demanda mais cuidadosa e mais completa de alimentos. A
alimentagdo completa varia no consumo de carboidratos, proteinas, lipidios, vitaminas e minerais, quanto mais
variada é alimenta¢do maior é o aporte desses nutrientes nas quantidades adequadas, a quantidade calérica
também deve ser levada em considerac3o.
Os carboidratos como arroz, macarréo entre outros s&o responsaveis por compor quase metade do total de
calorias diarias dos idosos, sendo fonte de energia principal através da alimentagdo, trazendo assim um melhor
funcionamento das fungdes do corpo humano.
Os lipidios séo essenciais para uma boa digestdo, absorcdo e transporte de vitaminas lipossoltveis e
fitoquimicos. As gorduras ajudam a reduzir as secrecdes gastricas, tornando o esvaziamento gastrico mais
lento e estimulando o fluxo biliar e pancredtico, assim facilitando o processo digestivo, algumas fontes de
gordura saudavel sdo 0s peixes, carne vermelha, oVvos, azeite...
As proteinas sdo indispensaveis na rotina alimentar, pois tem grande importancia no organismo, desde
estrutura de células, manter massa magra, imunidade entre outras fungdes, para os idosos as fontes de
proteinas sdo indispensdveis, alguns exemplos de consumo sdo as carnes, peixes, laticinios e as fontes de
origem vegetal também sdo importantes como feijao, lentilha...
As fibras presentes em alimentos como a aveia, frutas... tem um papel importante no trato gastrointestinal,
ajudando no bom funcionamento do intestino e ajudando também no controle e prevencdo de doencas,
ajudando no controle do colesterol e aglicar no sangue, ajudam no crescimento de bactérias benéficas no
intestino o] que melhora ainda mais a fungdo gastrointestinal.
As vitaminas e minerais presentes nos alimentos tem diversas fungdes, a deficiéncia de vitaminas e minerais
pode trazer consequéncias como cegueira noturna causada pela deficiéncia de vitamina A, problemas
cognitivos e de memoria causados pela deficiéncia de vitamina B12, osteoporose e problemas 6sseos pelo
baixo consumo de célcio, esses sdo apenas alguns dos problemas que podem surgir pela deficiéncia de
vitaminas, por conta disso sempre é muito importante uma alimentaco variada e controlada para um aporte
nutricional didrio adequado. Por este motivos a necessidade da aquisic3o de alimentacdo sauddvel.

Através da aquisicdo de materiais, apoiaremos os nossos colaboradores e fornecer-lhes-emos todos os
equipamentos necessarios a optimizacdo do seu trabalho para que possam servir os idosos de forma
eficiente e eficaz, garantindo que ndo lhes faltem abastecimentos diarios para melhor execugdo das tarefas,
estabelecer organizagdo administrativa, procurar praticas para minimizar despesas desnecessdrias e
otimizar as tarefas didrias.  Os materiais também s3o utilizados em atividades ltdicas e terapéuticas
desenvolvidas pela equipe de profissionais do Lar. @
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Acreditamos que os materiais de limpeza precisam ser adquiridos para proporcionar instalagBes bem
conservadas, bonitas, limpas e acolhedoras para idosos, trabalhadores, familiares e visitantes do lar.
Realizar também a compra de itens de higiene pessoal que sdo itens de alta demanda no lar , A0S quais sdo
itens basicos e essenciais para sua dignhidade e autoestima.

Com a compra de uniformes, deixar os profissionais da instituicdo identificados e com toda protecdo
necessdria que ¢ determinada ,sendo um meio do Idoso reconhecer os profissionais do Lar.

Para terem um sono tranquilo necessitam de travesseiros adequados e capas de protegdo, também para
efetuar a troca dos mais antigos , assim como os utensilios de cozinha necessitam ser trocados pois se
encontram desgastados pelo tempo de uso.

Mais um item de suma importancia e que apresenta alta demanda no lar s3o as fraldas pois 60% dos idosos
que residem no lar apresentam incontinéncia urinaria que pode ser desenvolvida em decorréncia de vérios
fatores sendo eles: fraqueza dos misculos pélvicos, infeccBes urindrias, aumento da prostata (nos homens),
entre outros. Também podem apresentar outros quadros como mobilidade reduzida, pds trauma,
apresentar doenga Neuroldgica, cirurgia ou até mesmo efeito colateral de alguma medicacdo

Todas esta necessidades de aquisicdo do Lar sdo para manter a dignidade, o conforto e o bem-estar dos
Idosos residentes.

13) METODOLOGIA

A execucdo do projeto que se dard em 04 meses através da aquisi¢do de alimentag3o, materiais de
higiene e limpeza, materiais de expediente, cama e mesa e Jalecos para os funcionarios.

14) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
14.1)ATIVIDADE 1
Nome da atividade: Aquisi¢do de G&neros Alimenticios
Profissionais envolvidos: Empresas conforme orcamento, colaboradores da Instituicdo.

Periodo de realiza¢do: 120 dias
Horério: 8 horas dia

Resultados esperados:
a) Qualitativo: Alimentacdo de qualidade aumentando a carga nutricional de cada idosos residente.
b) Quantitativo: Aumento da quantidade de alimentos no estoque @
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14.2) ATIVIDADE 2
Nome da atividade: Aquisi¢do de Materiais de Expediente

Profissionais envolvidos: Empresa conforme orgamento, colaboradores da Instituicao
Periodo de realizagdo: 120 dias
Horario: 8 horas dia.

Resultados esperados:

a)Qualitativo: Eficiéncia para atender as necessidades da equipe, promovendo um ambiente de
trabalho mais organizado.

b)Quantitativo: Melhorar a eficicia e o desempenho das tarefas desenvolvidas.

14.3) ATIVIDADE 3
Nome da atividade: Aquisi¢do de Uniformes
Profissionais envolvidos: Empresa conforme orcamentos e colaboradores da Instituicdo

Periodo de realizacdo: 120 dias
Horério: 8 horas dia

Resultados esperados:

a)Quantitativo: Colaboradores com reduc3o de uso de roupas pessoais. Jalecos com qualidade e
custo-beneficio adequado.

b)Qualitativo: atender as necessidades de seguranca e protegdo dos funciondrios, promovendo um
ambiente de trabalho mais seguro e saudavel.

14.4) ATIVIDADE 4
Nome da atividade: Aquisi¢do de Materiais de Limpeza e Produtos de higiene
Profissionais envolvidos: Empresa conforme or¢amento e funciondrios da Instituicdo
Periodo de realizacio: 120 dias
Horéario: 8 horas dia

Resultados esperados:

a)Quantitativo: Controle: quantidade mensal de fraldas geridtricas compradas, melhoria na
higiene e limpeza geral do ambiente.

b)Qualitativo: Dar dignidade, conforto e qualidade de vida para os idosos residenfs
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Profissionais envolvidos: Empresa conforme orgamento e funciondrios da Instituicdo

Periodo de realizagdo: 60 dias
Horario: 8 horas dia

Resultados esperados:

a)Quantitativo: Comparacdo da durabilidade entre diferentes marcas ou fornecedores, maior vida

util.

b)Qualitativo: eficécia das capas protetoras em manter os travesseiros limpos e livres de acaros,
poeira e umidade. Impacto na moral e motivacdo da equipe de cozinha ao trabalhar com equipamentos

modernos e eficientes.

14.6) META:

Oportunizar aos 83 Idosos residentes e ao funciondrios um lar digno, humanizado e com condigdo de

atender as suas necessidades bdsicas, mantendo a qualidade de vida saudavel.

14.7) CRONOGRAMA/RESUMO DE ATIVIDADES

Atividades Dias da Horario Meses
Semana 7 8 10
Das 8:00 as
B . 12:00h
Aquisicdo de Géneros de Segunda | Dag 14:00 as
Alimenticios a Sexta 18:00h X X X
Das 8:00 as
B . 12:00h
Aquisicdo de Materiais de de Segunda | pug14:00 as
Expediente a Sexta 18:00h X |X X
Das 8:00 as
12:00h
Aquisi¢do de Uniformes de Segunda | pag 14:00 as
a Sexta 18:00h X |X X
Aquisicdo de Materiais de
. Das 8:00 as
Limpeza e Produtos de 12-00h
higiene de Segunda | pas 14:00 as
a Sexta 18:00h X [ X X
Aquisicdo de Materiais de
Cama, Mesa e Banho Das 8:00 as
12:00h
de Segunda Das 14:00 as
a Sexta 18:00h X X X
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15) IDENTIFICACAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO PROJETO

A Organizacdo da Sociedade Civil possui neste momento espaco para a execugdo do Projeto?

( x) Sim { ) N&o

Se a resposta for Sim, descreve:

O Lar Vicentino possui uma drea de 8.000m2, estrutura de alvenaria, com &rea construida de 2.700m?2 e &

composta por trés blocos. O Primeiro construido em 1917, o segundo em 1942 e o terceiro em 1948.

Endereco:
( )Locado ( x ) Préprio
Condic6es de Acessibilidade:

(x )Sim ( )Parcialmente (

( ) Cedido

) N&do Possui

fisioterapia

Descricdo e quantificacio dos | Equipamentos/ Méveis disponiveis Materiais de Consumo Disponivel
ambientes disponiveis

39 quartos 08 freezer, 04 geladeiras, 03 frigobar | Alimentos

24 banheiros, 02 salas de | 83camas, 39 roupeiros Medicamentos

05 refeitdrios, 01 consultdrio

04 fogdo industrial, 03 formo

Material de Expedientes

02 cozinhas, 02 despensas

03 maquinas de lavar roupas

Roupas

servigco Social e psicologia

02 saldes, 04 farmdcias, 01 sala

02 secadoras de roupas, 10 Tvs

Calgcados

administracdo

03 solarios, 01 recepcdo, 01 sala de

Utensilios de cozinha e refeitérios

Material de Limpeza

01 camara fria, 01 deposito

02 impressoras, 06 not bock

Roupas de cama, Mesa e Banho

01 garagem, 01 lavanderia

Equipamentos de enfermagem

Livros, bolas,

01 capela, 01 sala de visitas

01 Kombi, 01 Montana

Equipamentos de fisioterapia

10
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16) QUADRO DE RECURSOS HMANOS DO PROIJETO:

NOME CARGO ESCOLARIDADE | CARGA REGIME DE ATRIBICOES
HORARIA | CONTRATACAO
SEMANAL
Ana Paula Salete Cuidadora 2Grau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Angelita das Gragas Cuidadora 1'Grau 44 CLT Cuidados gerais
Nunes com os idosos
Adriana Marina da Cuidadora ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
Silva com as roupas
Adriane Dos Santos Cuidadora 2 Grau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Adriele Chaves Cuidadora ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
Aguiar com os idosos
Adriele Nunes Silva Cuidadora ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Ana Beatriz Silva Jovem 2 Grau 20 CLT Servicos
Aprendiz Administrativos
Amanda Waltrick Jovem ZGrau 20 CLT Servigos
Aprendiz Administrativos
Ana Laura Zamboni Psicdloga 3 Grau 12 Contrato Prestacdo | Atendimentos
Servico aos ldosos e
familiares
Alessandro Médico 3 Grau 08 Contrato Prestacdo | Atendimentos
Amarante Servico médicos em geral
Cristina Silva Barros | Cuidadora ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Caroline Schnaider Fisioterapeuta 20 Contrato Prestacdo | Atendimentos de
Servico Fisioterapia em
geral
Evanilse Madruga Tec. ZGrau 44 CLT Servigos
Administrativo Administrativos

=
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Eloi da Silva Cuidadora ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
na drea da saude
Eres Xavier Servicos gerais | 1'Grau 44 C€LL Manutengio em
geral
Gessica Moro Tec. 2 Grau 44 CLT Servicos
Administrativo Administrativos
Gerusa Pires Cozinheira 1'Grau 44 CLT Servicos com a
cozinha em geral
Gabriela Schimit Nutricionista FGrau 30 Contrato Prestagcdo | Atendimentos
Servigco Nutricionais em
geral
Irlene de Almeida Enfermeira FGrau 30 CLT Atendimentos de
salide em geral
Joceli Nunes Cuidadora 2Grau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Janaina Vargas Lavanderia 1T'Grau 44 CLT Cuidados gerais
com as roupas
Joelma Lima Cozinheira 1'Grau 44 CLT Servigos com a
cozinha em geral
Kalita Removiscg Cuidadora 2 Grau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Lilian Furlan Fisioterapeuta | ¥Grau 12 Contrato Prestacdo | Atendimentos de
Servigo Fisioterapia em
geral
Lucas Memédria Cuidador 1'Grau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Lucilene de Oliveira Cuidadora 1T Grau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Maria Salete Cuidadora ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
Rodrigues com os idosos
Maristela dos Santos | Cozinheira 1 Grau 44 CLT Servicoscom a
cozinha em geral
Maria dos Santos Cuidadora ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos

T
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Nilton Garcia Cuidador 2'Grau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Sandra da Roza Alves | Lavanderia ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Thamires Cordeiro Tec. 2 Grau 44 CLT Cuidados gerais
Figueiredo Enfermagem na drea da saude
Rosilei dos Santos Cuidadora 2 Grau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Rochele Ceolin Assistente 3 Grau 20 Contrato Prestacdo | Atendimentos
Social Servico aos ldosos e
familiares
Stela Maris Lemos Cuidadora ZGrau 44 CLT Cuidados gerais
com os idosos
Terezinha Santos Cozinheira Fundamemtal 44 CLT Servigos com a
cozinha em geral
Zilda Furlan Diretora FGrau 40 CLT Servicos
Administrativos

17) ARTICULACAO DE REDE:

INSTITUICAO/ORGAQ

NATUREZA DA INTERFACE

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Gestdo de Monitoramento da parceria
Fundos Especiais e Projetos Socioassistenciais
Juridico

Corpo de Bombeiros, Vigildncia Sanitaria, Ministério
Publico

Fiscalizac8o

Comunidade em Geral

Visitas e Doagdes, voluntariados

Escolas Plblicas, Particulares e Universidades

Estagios, Visitas, Atividades

—

Ministério do Desenvolvimento, Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome

Emenda Parlamentar — Deputada Federal Carmen
Zanotto

&/
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18) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS:

Idosos acolhidos com sua dignidade preservada. A alimentac3o é 0 fator que esta ligado a qualidade de
vida e "longevidade do ser humano. E constituiu em uma aliada tanto para manutenc¢ao da satde como de
prevencdo de doencas. O Lar desempenha um papel vital no apoio aos idosos residentes e devem
estarem sempre limpos e higienizados livres de contaminacdes. Aumentando assim seu bem estar e
conforto.

19) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Através de visitas de monitoramento da Gestora de Parcerias da Secretaria de Assisténcia Social,
Relatdrios de Atividades, Fotos e Prestagfes de contas.

20) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
2024 2024 2024 2024 2024 2024
META JULHO AGOSTO SETEMBR | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
0 2024
2024 2024 2024 2024 2024
RS
200.000,00

a2
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21) PLANILHA ORCAMENTARIA

Em anexo

22) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Zilda Terezinha Furlan Figueiredo
Formagéo: Economia

Numero do registro profissional:

Telefone para contato: 49-32223323 —49 9 9919-0258
E-mail do coordenador: asilovicentino @gmail.com

23) PEDIDO DE DEFERIMENTO

Na qualidade de representante legal da Conferéncia Vicentina de Lages, pego deferimento do SErvigo

acima solicitado para fins de desenvolver o presente Plano de Trabalho, conforme as clausulas que irdo reger

o termo de colaboragéo.

e i, I i "
Pl
q < @\N“’
Lages, SC, 19 de Junho de 2024. lvorlei Menegazzo Dutra - Premdenm
8 wfﬁw
LV
e
ot
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Planilha Orgamentaria

Emenda Parlamentar

Numero da Proposta - 202429250004

Grupo de Natureza de Despesa GND 3 - Custeio

Categoria: Géneros Alimenticios

Iltem |Descrigdo Un Quantidade Valor un Valor Total
1]Acucar refinado pacote 5 kg 250 R$ 20,00 R$ 5.000,00
2|Farinha de Trigo Nordeste 5kg 100 R$ 18,00 R$ 1.800,00
3|Café tradicional vacuo 500 gr 200 R$ 15,98 R$ 3.196,00
4|Arroz Parborizado 5kg 150 R$ 25,48 R$ 3.822,00
S|Leite Longa Vida UHT 1 litro 5.000 R$ 5,00 R$ 25.000,00
6|Carne Resfriada Bovina s/osso 1 kg 320 R$ 22,00 R$ 7.040,00
7]Carne suina Pernil 1 kg 200 R$ 13,44 R$ 2.688,00
8|Carne moida 1 kg 240 R$ 22,00 R$ 5.280,00
9|Figado Bovino 1 kg 90 R$ 15,00 R$ 1.350,00

10|Feij&o preto 1 kg 300 R$ 5,98 R$ 1.794,00
11[Oleo de soja 900 ml 500 R$ 5,39 R$ 2.695,00
12[Massa com ovos 500 gr 500 gr 199 R$ 4,60 R$ 915,40
13|Biscoito salgado/doce pacote 350 gr 200 R$ 6,20 R$ 1.240,00
14|Margarina Balde 14kg 15 kg 10 R$ 137,00 R$ 1.370,00
15|Quirera 1 kg 60 R$ 8,00 R$ 480,00
16|Canijica 1 kg 60 R$ 8,00 R$ 480,00
17|Gelatina 1 kg 200 R$ 1,30 R$ 260,00
18|Farinha de milho (biju) 1 kg 100 R$ 10,00 R$ 1.000,00
19|Bebida lactea 1 litro 350 R$ 4,90 R$ 1.715,00
20|Banha balde 3 kg 10 R$ 33,59 R$ 335,90
21|Sasicha pacote 1 kg 40 R$ 7,20 R$ 288,00
22|Pescada Cacao Lombo 1 kg 200 R$ 24,89 R$ 4.978,00
23|Linguica Toscana 1 kg 160 R$ 15,99 R$ 2.558,40
24|Batata Inglesa 1kg 700 R$ 4,00 R$ 2.800,00
25|Mamao 1kg 160 R$ 10,00 R$ 1.600,00
26|Cebola 1kg 100 R$ 5,00 R$ 500,00
27|Banana 1kg 320 R$ 3,99 R$ 1.276,80
28|Abobrinha 1kg 300 R$ 5,00 R$ 1.500,00




29|Bacon 1kg 40 R$ 38,90 R$ 1.556,00
30|Aveia 1kg 60 R$ 11,00 R$ 660,00
31|Canela em casca 1kg 10 R$ 96,00 R$ 960,00
32|Cravo da India 1kg 10 R$ 149,00 R$ 1.490,00
33|Creme de Leite 200mg 150 R$ 3,69 R$ 553,50
34 |Leite Condensado 395mg 150 R$ 3,99 R$ 598,50
35|Corante para café 250mg 200 R$ 10,00 R$ 2.000,00
36|Sagu 400gr 70 R$ 6,00 R$ 420,00
37|Vinagre de Alcool 900 ml 500 R$ 3,00 R$ 1.500,00
38|Coxa e Sobrecoxa de Frango 1 kg 700 R$ 7,62 R$ 5.334,00
39|Ovos branco bandeijas c/ 30 caixa c/ 12 um 12 R$ 220,00 R$ 2.640,00
Total da categoria R$ 100.674,50
Categoria: Material de Expediente
Item |Descrig&o Un Quantidade Valor un Valor Total
40(Caixa resma Papel A4 caixa ¢/ 10 10 R$ 250,00 R$ 2.500,00
41)Toner Impressora HP 135W (compativel) 1un 5 R$ 85,00 R$ 425,00
42|Tinta para impressora Epson L3150 1un 4 R$ 75,00 R$ 300,00
43|Bloco de recibo 1 un 48 R$ 1,80 R$ 86,40
44|Caixa caneta esferografica azul caixa ¢/ 50 un 6 R$ 48,97 R$ 293,82
45|Caixa envelope A4 Pardo ¢/ 250 caixa c/ 250 un 1 R$ 105,00 R$ 105,00
46|Sacos de Protocolo Pacotes com 50 5 R$ 73,20 R$ 366,00
47 |Fita crepe 1un 20 R$ 5,80 R$ 116,00
48|Fita larga transparente 1un 30 R$ 6,18 R$ 185,40
49|Perfurador de papel 1un 4 R$ 19,85 R$ 79,40
50{Porte canetas 1n 6 R$ 16,90 R$ 101,40
51(Clip de papel (tam diversos) caixa 1 un 5 R$ 12,50 R$ 62,50
52|Extrator de grampos 1un 6 R$ 4,62 R$ 27,72
53|Caixa para Correspondéncia dupla 1un 6 R$ 49,99 R$ 299,94
54 |Grampeador grande 1un 5 R$ 39,00 R$ 195,00
95|Grampo para grampeador 26/6 1un 10 R$ 5,94 R$ 59,40
56| Tesoura grande 1un 6 R$ 16,89 R$ 101,34
Total da categoria R$ 5.304,32

_nmnmmo:ﬂm.. Equipamentos de Protegéo Individual (EPIs)

[&P2




ftem |Descrigdo Un Quantidade Valor un Valor Total
57|Jaleco Manga Curta com bordado 1un 70 R$ 79,10 R$ 5.537,00
58|Jaleco Manga Curta com bordado (pluz size) 1un 20 R$ 78,50 R$ 1.570,00
59|Avental de frente brim com bolsos alca regulavel 1un 90 R$ 49,99 R$ 4.499,10
60|Luvas de procedimento tam G 1cx 100 R$ 28,00 R$ 2.800,00
61|Luvas de procedimento tam M 1 cx 100 R$ 28,00 R$ 2.800,00

Total da categoria R$ 17.206,10

Categoria: Material de Limpeza e Producéo de Higienizagéo

Item |Descri¢do Un Quantidade | Valor un Valor Total
63|Lixeiras em plastico 60lts 1un 11 R$ 87,09 R$ 957,99
64 |Lixeiras em inox com pedal 1un 10 R$ 89,99 R$ 899,90
65|Papel Higiénico 1 Fardo 90 R$ 70,00 R$ 6.300,00
66 | Desinfetante 5 lts 100 R$ 30,00 R$ 3.000,00
67 |Amaciante 5lts 100 R$ 30,00 R$ 3.000,00
68|Saco de lixo 20lts 1fardo 60 R$ 13,00 R$ 780,00
69|Detergente sem cloro 5lts 100 R$ 30,00 R$ 3.000,00
70|Vassoura 1un 40 R$ 12,99 R$ 519,60
71|Detergente de louga 5lts 100 R$ 30,00 R$ 3.000,00
72| Sapbdnacio cremoso 250ml 89 R$ 9,95 R$ 885,55
73|Saco de Lixo reforcado 100lts 1fardo 60 R$ 65,00 R$ 3.900,00
74|Sabao em pd 1kg 300 R$ 12,00 R$ 3.600,00
75|Balde plastico 1un 12 R$ 14,90 R$ 178,80
76|Detergente Clorado 5lts 100 R$ 30,00 R$ 3.000,00
77| Toalha de papel 1fardo 50 R$ 70,00 R$ 3.500,00
78|Aparelho de barbear 1un 200 R$ 19,00 R$ 3.800,00
79|Fraldas Geriatricas 1pct 610 R$ 26,00 R$ 15.860,00
80|Desodorante aerosol 150ml 1un 83 R$ 19,50 R$ 1.618,50
81]Creme corporal 400mi 1un 166 R$ 18,70 R$ 3.104,20

Total da categoria R$ 60.904,54

Categoria: Material de cama, mesa e banho

ltem |Descricéo Un Quantidade Valor un Valor Total
82| Travesseiros 1un 180 R$ 55,00 R$ 9.900,00
83| Prot. Ortopéd. Traves - 0,10 mm - 50 x 70 Branco - ziper 1un 166 R$ 15,65 R$ 2.597,90




84 |Panode copa 1un 48 R$ 13,00 R$ 624,00
85|Caixa Organizadora 15 Its em plastico 1un 20 R$ 39,99 R$ 799,80
86| Caixa Organizadora 18 Its em plastico 1un 20 R$ 50,00 R$ 1.000,00
87 |Bacias em plastico grande 1un 5 R$ 187,90 R$ 939,50
88|Bacias em inox 1un 1 R$ 49,34 R$ 49,34
Total da categoria R$ 15.910,54
Total geral do custeio R$ 200.000,00




