Secretaria Municipal de a PREFEITURA DE

Assisténcia Social LAGES

MINUTA DE CONTRATO - vinculado ao DFD N2 14/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE LAGES/SC

Processo Administrativo n? /2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 ........ /..., QUE FAZEM ENTRE Sl ............. (ENTIDADE CONTRATANTE), POR INTERMEDIO
DO (A) vt A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE LAGES, com sede na Praga Jodo
Ribeiro, 37 |Centro | CEP. 88.502-167 | Lages/SC, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representada por sua
SECRETARIA, Sra. CLAUDIA REGINA DA SILVA BASSIN, e a EMPFESA wvvvererenierriererrnrenns , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n?
............................ , sediado(a) na.........ceeeeveureneeeenn.. doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) Por......ceereerererennn, (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU
procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo nl................ e em observancia as disposi¢Ges
da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
do Credenciamento n? ........... /2024, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.
1. OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a Chamada Publica para Credenciamento a fim de habilitar instituicGes
interessadas em prestar servicos da Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade para Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos de acolhimento institucional (Residéncia Inclusiva) para jovens e adultos
(idade entre 18 a 59 anos) com deficiéncia, em situagdo de dependéncia. nas condigOes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2 Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:

1.2.1 o ETP, TR e Edital de Credenciamento;

1.2.2 o ETP, TR que deu origem ao Contrato;

1.2.3  a Proposta do contratado;

1.2.4  eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.2.5 o regime de execugdo é o menor prego.

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano, contados da assinatura, na forma do artigo 105 da Lein®
14.133, de 2021.

2.2 0 prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos termos dos artigos 106 e 107, da Lei n? 14.133/2021.

3 MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como o0s prazos e condi¢des de
conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4 SUBCONTRATAGAO
4.1 Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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S ITENS E VALORES CONTRATADOS

ITEM SERVICO | COMPLEMENTO |[UND.| QTD. PRECO QTD. PRECO
UNT. |PRETENDIDA ANUAL
SERVICO DE Para jovens e
ACOLHIMENTO adultos de
1 | INSTITUCIONAL | ambos os sexos,| Més | 12 RS 20 RS 60.000,00
NA MODALIDADE| entre 18 a59 5.000,00
DE RESIDENCIA anos, com
INCLUSIVA (R.l) | deficiéncia, em
situacao de

dependéncia.

Valor total R$ 1.200.000.

51 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo. No caso de usuario
possuir quaisquer beneficio(s) pecunidrios ou previdenciario(s), a instituicdo devera abater 70% do valor liquido do
mesmo do custo total do acolhimento mensal, reservando para uso pessoal do usuario os 30% restantes, desse modo a
credenciada/contratada ndo podera cobrar qualquer complemento dos valores recebidos pelos servicos prestados e
devera garantir que o percentual restante de 30% seja destinado a propria pessoa acolhida, a qual, a seu critério, lhe
dard o destino que bem lhe aprouver, garantindo-se o direito de liberdade e dignidade, bem como cidadania.

6 PAGAMENTO
6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo
de Referéncia.

7 REAJUSTE

7.1 Apds decorrido 01 (um) ano da apresentagdo da(s) proposta(a), podera ser solicitado o reajuste legal anual,
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

7.2 A solicitagdo de reajuste deverd ser solicitada por meio protocolo formal junto ao setor de Licitagdes e
Contratos. Ressalta-se que o reajuste tera como termo inicial a data do requerimento a ser apresentado pela contratada

8 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1 S30 obrigacdes do Contratante:

8.1.1 Efetuar o pagamento a CONTRATADA apds a execucdo do SERVICO, com producdo/relatério comprovado e
assinado;

8.1.2 Acompanhar e fiscalizar a prestagdo do servi¢o, anotando, em registro préprio, as falhas detectadas e comunicando

a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da mesma;

8.1.3 Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre toda e qualquer irregularidade constatada na execugdo do
contrato;
8.14 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo eforma

estabelecidos Contrato;
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8.1.5 Ndo responder por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados
a execucdo do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

8.1.6 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

8.1.7 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigaces da contratada, por meio de servidor especialmente
designado.

9 OBRIGAGOES DO CONTRADO

9.11 Cumprir o que dispde integralmente o Edital e seus anexos, incluindo os prazos e os procedimentos a serem
adotados na execucdo do servigo.

9.1.2 Comprovar, a qualquer tempo da vigéncia contratual, qualquer dos requisitos referentes a CONTRATADA,
exigidos neste Termo.

9.1.3 Responsabilizar-se por toda e quaisquer despesas relacionadas com pessoal, transportes, equipamentos e
manutencao.
914 Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados, comprovadamente, causarem ao patrimonio do

CONTRATANTE ou a terceiros durante a permanéncia no local de trabalho, decorrentes de a¢do ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente os reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

9.15 A CONTRATADA é obrigada a conduzir os trabalhos inerentes a prestacao dos servigos, objeto doContrato, de
acordo com as normas técnicas, em estreita observancia as legislagdes federal, estadual e municipal, bem como, a
quaisquer ordens ou determinacdo do Poder Publico.

9.1.6 Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na
execucdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou a acompanhamento pelo
orgdo interessado.

9.1.7 Dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificarna execugdo
dos servicos.

9.18 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas reclamagdes se obriga a atender
prontamente.

9.1.9 Manter seus funciondrios, quando da execugdo dos servicos objeto do contrato, identificados por cracha e
uniformizados, quando em trabalho, sujeitos as normas de funcionamento do CONTRATANTE, devendo substituir
imediatamente qualquer um deles que demonstre incapacidade técnica, seja considerado inconveniente a boa ordem,
ndo observe as normas internas (seguranga, disciplina) do CONTRATANTE ou impeca a acdo da fiscalizagdo.

9.1.10  Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacBes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do
trabalho, quando vitimas seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdo comeles, ainda que acontecido nas
dependéncias do CONTRATANTE.

9.1.11  Indicar um preposto (informando ndmero de telefone para contato), sendo, de preferéncia, o responsavel
técnico, o qual serd o responsavel pela fiel execug¢do do contrato.

9.1.12  Assumir responsabilidade pela boa execugdo e eficiéncia dos servigos que efetuar.

9.1.13  Facilitar todas as atividades de fiscalizacdo dos servicos, fornecendo as informacdes e demais elementos
necessarios.

9.1.14  Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas, todas as condicdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, em especial, no que se refere a regularidade fiscal e capacidade técnica,
devendo comunicar a Administragdo, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer o servico licitado.
9.1.15  Cumprir todas as obriga¢des constantes no edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

9.1.16  Comunicar & contratante no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos
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que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

9.1.17  Guardar sigilo sobre todas as informac@es obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.1.18  Prestar atendimentos necessarios ao usudrio durante o acolhimento.

9.1.19  Garantir atendimentos efetivos, a fim de que o tempo dos internamentos sejam otimizados.

9.1.20  Efetuar a execucdo dos servicos em perfeitas condicBes, conforme especificacBes, prazo e local constantes
no edital e seus anexos.

0.1.21  Registrar os atendimentos no prontudrio dos pacientes, e, se for disponibilizado, no sistema da Contratante.
9.1.22  Emitir, nos prazos previstos no edital e anexos a correspondente Nota Fiscal, na qual constardo asindica¢des
referentes as quantidades dos servicos prestados.

9.1.23  Assumir todos os dnus fiscais advindos de pagamentos oriundos deste Contrato, que sejam legalmente previstos
como de sua responsabilidade.

0.1.24  Atender & Contratante de acordo com as normas gerais editadas pelo Ministério de Assisténcia Social, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Conselhos de Classe.

9.1.25  Responsabilizar-se pela indenizagio de dano causado aos usudrios, decorrentes de a¢do ou omiss3o voluntaria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia;

0.1.26  Atender de forma integral ao descrito nas NOB SUAS, Portarias do Ministério da Satide e Assisténcia Social, nos
Protocolos Técnicos e Manual Técnico Operacional do Sistema de InformagGes Ambulatoriais e demais legislagOes vigentes
referentes ao atendimento e encaminhamento dos usuarios.

9.1.27  Em tudo cumprir o disposto no Termo de Referéncia e estudos preliminares.

10 OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente dedeclara¢do ou de aceitagdo
expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com
a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegdo

das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovagdo do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 0 Contratado devera exigir de subordinados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer

informacGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo,
em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.
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10.10.1  Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo
desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas
na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata 0 § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

11 INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Sera considerada infracdo administrativa cometida pela concessionaria:

11.1.1  Falhar na execugdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacBesassumidas
na contratacao;

11.1.2  Executar o objeto de modo insatisfatdrio e sem qualidade técnica necessaria;

11.1.4  Fraudar na execu¢do do contrato;

11.1.5  Comportar-se de modo inidéneo; ou

11.1.6  Cometer fraude fiscal.

11.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

11.2.1  Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

11.2.2  Multa de: 1) 1% (um por cento) sobre o valor global do Contrato, por dia de atraso, limitado a 10% (dez por cento);
2) 1% (um por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato, em caso de inexecugdo parcial da obrigacdo
assumida; 3) 1% (um por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor global do Contrato, em caso de inexecugéo total da
obrigacdo assumida.

11.2.3  Rescisdo do Contrato, no caso de atraso superior a 15 (quinze) dias, mesmo que de forma ininterrupta;

11.2.4  Sangdo de impedimento de licitar e contratar com o Municipio;

11.25  Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pdblica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade.

11.3 As penalidades de multa serdo consideradas independentes, podendo ser acumuladas entre si, podendo,
também, ser acumuladas com as demais penalidades previstas acima.

12. DA EXTINCI\O CONTRATUAL

12.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

12.2. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva.

12.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.5.1.  Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.5.2.  Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. IndenizagBes e multas.

12.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
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econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lein.2 14.133, de 2021).

13. DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral do Fundo Municipal, conforme a seguir descrito.

13.2. As despesas decorrentes do presente Credenciamento correrdo a conta das seguintes dota¢des orcamentarias:

) Gestdio/Unidade: Orgdo 21

Il) Fonte de Recursos: 19 - PSEAC; e 4 - PML

1) Conta para empenho: 21.002-2.604 e 21.001-8.244

IV) Elemento de Despesa: 3390 3953 — Servicos de Assisténcia Social.

As dotagOes relativas aos exercicios financeiros subsequentes serdo indicadas apos aprovagdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento, conforme orcamento e recursos recebidos
do Governo Estadual, Federal ou Municipal.

14, DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢Oes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e
demais normas aplicaveis.

15. ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.
15.2, O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia

aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos,
hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de
2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

16. PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94, da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91,
caput, da Lein.2 14,133, de 2021.

17. FISCALIZACAO E GESTAO

17.1 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

17.2 Sera fiscal do contrato o Sr. Charles Andrade Medeiros, Diretor, E-mail: protecaoalta.sas@lages.sc.gov.br,
que exercera a fiscalizagdo técnica e administrativa.

17.3 Sera Gestor do Contrato a Sra. Claudia Malinverni de Souza Geremia, e-mail financeiro.sas@lages.sc.gov.br,

ocupante do Cargo de Diretora de Gestdo e Controle, que exercera a Gestdo do Contrato.
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18. FORO
18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de LAGES/SC, para dirimir os litigios que decorrerem daexecucdo deste Termo de
Contrato que ndo puderem ser compostos entre as partes contratantes.

Lages/SC, 04 de junho 2024.
FUNDO MUNICIPALASSRER e EKES&%&%%%E&EM

DE ASSISTENCIA G satirs:
rasil .
SOC |AL D E LAG ES ASSISTSNCIAI sgaiéhé%oggss 13668709000101
Rﬂla U S wtor deste mcumer\t
13668709000101 Dara: 50546748 oar0esapano e e

Foxit PDF Reader Versao: 11.0.0

CLAUDIA REGINA DA SILVA BASSIN
Secretdria de Assisténcia Social

Representante legal do
CONTRATADO

Testemunha 1

Testemunha 2

Pagina 7 de 7

MUNICIPIO DE LAGES | ESTADO DE SANTA CATARINA
Praca Jodo Ribeiro, 37 | Centro | Fone (0xx49) 3019-7460 | CEP 88.502.167

sas@lages.sc.gov.br



		2024-07-16T09:09:36-0300
	FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE LAGES:13668709000101
	Eu sou o autor deste documento




